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卷烟工业企业设备管理绩效评价方法

1 范围

本标准规定了卷烟工业企业生产设备有关管理绩效的指标定义、统计口径及计算方法,提出了可供

卷烟工业企业使用的设备管理绩效评价方法。
本标准适用于总公司、省级工业公司、卷烟工厂等层级主要生产设备的设备管理绩效评价。

2 术语和定义

下列术语和定义适用于本文件。

2.1
设备管理 equipmentmanagement
以满足企业生产经营为依据,综合运用系列技术、经济、组织措施对设备全生命周期进行管理。

2.2
设备管理绩效 equipmentmanagementperformance
设备管理活动中可描述的工作行为和可量化的工作结果。

2.3
设备管理绩效评价 performanceevaluationofequipmentmanagement
运用一定的评价方法和标准,对设备管理工作过程及工作结果进行定期和不定期的评价,以反映企

业设备管理水平。

3 基本原则

3.1 可比性

建立设备管理绩效指标,制定统一的指标计算方法和统计口径,以定量指标反映设备管理水平,确
保各项指标横向、纵向可比。

3.2 综合性

建立与设备管理相关的设备运行、产品质量、成本费用、原料材料消耗等方面的指标,综合反映企业

的设备管理水平。

3.3 科学性

建立科学的设备管理评价方法,保证指标之间逻辑一贯性,能够客观、准确反映设备管理水平。

4 指标管理

4.1 指标分类

指标共有九大类:
1
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